GCRAND
BOURG

AGCGLOMERATION

CONSEIL DE COMMUNAUTE

du lundi 22 mai 2023
Salle des fétes 01960 PERONNAS

PROCES-VERBAL

Sous la présidence de Monsieur Jean-Francois DEBAT, Président de la Communauté d'Agglomération du
Bassin de Bourg-en-Bresse.

Présents : Jean-Pierre ARRAGON, Aurore BABUT, Marie-Jo BARDET, Marc BAVOUX, Patrick BAVOUX, Christelle
BERARDAN, Bernard BIENVENU, Jean-Noél BLANC, Florence BLATRIX-CONTAI, Patrick BOUVARD, Jean-Paul
BUELLET, Zarouhine CALMUS, Alain CHAPUIS, Yvan CHICHOUX {jusqu’a la DC-2023-033), Christophe COQUELET,
Yves CRISTIN, Emmanuel DARMEDRU (jusqu’a la DC-2023-033), Baptiste DAUJAT, Sylvie DEBARD, Jean-Francois
DEBAT, Luc DESBQIS, Brigitte DONGUY, Thierry DOSCH, Sandrine DUBQIS, Jean-luc EMIN, Guillaume FAUVET,
Jacques FEAUD, Isabelle FLAMAND, Jean-Yves FLOCHCN (jusqu’a la DC-2023-033), Michel FONTAINE, Anne
fORESTIER, Isabelle FRANCK, Jonathan GINDRE, Sébastien GOBERT, Sébastien GUERAUD (jusqu’'a la DC-2023-
030}, Serge GUERIN, Danielle GUILLERMIN, Patrice GUILLERMIN, Pierre GUILLET, Valérie GUYON, Philippe
JAMME, David LAFONT, Michel LEMAIRE, Gary LEROUX, Patrick LEVET, Nathalie LIGERON, Charline LIOTIER,
Gérard LORA-TONET, Isabelle MAISTRE, Christophe MALLET, Nathalie MARIADASSOU, Walter MARTIN,
Emmanuelle MERLE, Thierry MOIROUX, Rita MONTEIRQ, Mickagl MOREL, Mireille MORNAY, Aimé NICOLIER,
Nadia QULED SALEM, Thierry PALLEGOIX, Mathieu PAQUELIER, Bernard PERRET, Catherine PICARD, Jean-Luc
PICARD, Christine PIOTTE, Bernard PRIN, Benjamin RAQUIN, Aurane REIHANIAN (jusqu'a la DC-2023-031), lean-
Pierre REVEL, Christian REYNAUD, Jean-Pierre ROCHE, Patrick ROCHE, Marc ROCHET, Jean-Luc ROUX, Michaél
RUIZ, Claudie SAINT-ANDRE, Jacques SALLET, Nicolas SCHWEITZER, Sara TARQUAT-BOUTRY, Franck TARPIN, Jean-
Marc THEVENET, Jean-Jacques THEVENON, Eric THOMAS, André TONNELLIER, Patrick VACLE, Laurent VIALLON,
Christian VOVILIER, Monigue WIEL

Excusés ayant donné procuration :

Guy ANTOINET & Jean-Jacques THEVENON, Fabrice CANET a Claudie SAINT-ANDRE, Bénédicte CERTAIN-
BRESSON 2 Isabelle MAISTRE, Sylviane CHENE & Charline LIOTIER, Alexa CORTINOVIS a Jean-Luc ROUX,
Francoise COURTINE & Nadia OULED SALEM, Jean-Marie DAVI & Jean-luc EMIN, Martine DESBENOIT a Anne
FORESTIER, Yvonne GAHWA 3 Sara TAROUAT-BOUTRY, Sébastien GUERAUD a Jean-Frangois DEBAT (a partir de la
DC-2023-031), Ouadie MEHDI & Nathalie MARIADASSQU, Isabelle MESSINA a Rita MONTEIRO, Alexis MORAND a
Bernard PERRET, Christophe MIQGRET a Thierry DOSCH, Andy NKUNDIKIE a Miche! FONTAINE, Benjamin
ZIZIEMSKY a Baptiste DAUJAT

Excusés remplacés par le suppléant :
Michel CHANEL par Nathalie AZNAR, Christian PASSAQULT par Katy LE SANT

Excusés :

Yvan CHICHOUX {3 partir de la DC-2023-034}, Emmanuel DARMEDRU (4 partir de la DC-2023-034), Jean-Yves
FLOCHON (& partir de la DC-2023-034) Clotilde FOURNIER, Virginie GRIGNOLA-BERNARD, Christian LABALME,
Annick LACOMBE, Vital MATRAS, Géraldine PILLON, Bruno RAFFIN, Philippe RAVASSARD, Aurane REIHANIAN (a
partir de la DC-2023-032}, Daniel ROUSSET, Martine TABOURET

Secrétaire de Séance : Isabelle MAISTRE
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Par convocation en date du 15 mai 2023, I'ordre du jour est le suivant :

Approbation du procés-verbal de la séance du 13 février 2023

Finances, Administration Générale, Services aux Communes, Mutualisation

1- Approbation des comptes administratifs 2022

2 - Concordance des résultats des comptes de gestion 2022

3 - Affectation des résultats de fonctionnement 2022

4 - Bilan des acquisitions et cessions 2022

5 - Détermination du co(t définitif des services communs au titre de |'année 2022 et révision des attributions
de compensation concernées, reliquats des droits de tirage vairie 2022

6 - Subventions a I'Union Sportive Bressane : changement d'affectation comptable d'une subvention déja
versée en investissement et subvention exceptionnelle

7 - Modification du tableau des emplois

8 - Recours aux agents remplagants

9 - Véhicules de service avec remisage a domicile modalités d'attribution

Développement économique, Emploi, Innovation, Commerce, Tourisme, Agriculture, Enseignement
Supérieur

10 - Exploitation du bar-restaurant, du snack et de |'épicerie de la Plaine Tonique & Malafretaz - Approbation du
principe de Délégation du Service Public

11 - Convention relative au partenariat hydrogéne entre la Communauté d'Agglomération du Bassin de Bourg-
en-Bresse, la Chambre de Commerce et d'Industrie de I'Ain, Mecabourg et Storengy

Développement durable, gestion des déchets et environnement

12 - Convention d'entente avec fe SYDOM DU JURA - Avenant n°1
13 - Plan Climat Air Energie Territorial {PCAET) - Approbation

Sport, Loisirs et Culture

14 - Convention de résidence artistique entre la Communauté d'Agglomération du Bassin de Bourg-en-Bresse
et le Collectif Association & la Recherche d'un Folklore Imaginaire {ARFI) pour |a mise en ceuvre du projet de
résidence artistique (2023-2025)

Solidarité, social, insertion, petite enfance, jeunesse

15 - Convention pluriannuelle entre le Conseil Départemental de I'Ain (CDO01), la Communauté d'Agglomération
du Bassin de Bourg-en-Bresse et |'Association « Ain'appui» pour la mise en oeuvre des actions du Centre Local
d'information et de Coordination gérontologigue (CLIC) sur le territoire communautaire et le soutien financier -
Avenant n°1

16 - Convention conclue entre I'Etat et la Communauté d'Agglomération du Bassin de Bourg en Bresse pour le
versement de |'Aide au Logement Temporaire 2 pour la gestion des aires d'accueil des gens du voyage

Finances, Administration Générale, Services aux Communes, Mutualisation

17 - Commission Consultative des Services Publics Locaux {CCSPL) - Bilan des travaux de I'année 2022
18 - Compte-rendu des décisions du Président prises par délégation du Conseil Communautaire
19 - Compte-rendu des décisions du Bureau prises par délégation du Consell Communautaire
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M. LE PRESIDENT.- Chers Collégues, je prie celles et ceux qui ne sont pas encore installés de hien vouleir ie faire
de maniére & ce que nous puissions commencer notre Conseil Communautaire. Je vous remercie de prendre
place et de vous installer.

J'accueille et je remercie de sa présence Jean-Paul PEULET qui représente ici le Conseil Local de Développement
(CLD). Il sera peut-&tre rejoint par Agneés BERTILLOT pour nous présenter tout a I'heure l'avis sur le Plan Climat
comme nous |'avons souhaité.

Je remercie la Ville de Péronnas en la personne de Madame le Maire, Héléne CEDILEAU, de nous avoir accueillis
ici en lieu et place de la salle des fétes de Viriat qui n'était pas disponible et je remercie Jean-Marc THEVENET
gui est conseilter délégué, qui représente la commune au Bureau. te remercie Héléene CEDILEAU et I'ensemble
de I'équipe municipale de Péronnas pour ce Conseil Communautaire.

Je ne sais pas, Jean-Marc THEVENET, si tu le souhaites, je te céde bien volontiers la parole quelques instants,
M. THEVENET.- Bonsoir a tous. Bienvenue a Péronnas.

Je veux excuser Héténe CEDILEAU qui ne peut pas étre présente aujourd'hui, elle a une autre manifestation. La
salle des fétes de Péronnas fait I'objet d'un audit énergétique dans le cadre d'ACTEE Il mais nous rencontrons
des difficultés dans ce cadre. Si on veut isoler on ne peut méme plus puisque le bati n'est pas suffisant pour
accepter un surpoids. Vous voyez les contraintes qu’on peut avoir en tant qu'élus et le dilemme entre essayer
d'investir dans l'isolation et la consommation énergétique et la réalité du terrain.

Bon Conseil a tous.
{ Applaudissements }

M. LE PRESIDENT.- Merci Jean-Marc THEVENET de ces quelgues mots d'accueil et encore merci a Héléne
CEDILEAU et & I'équipe municipale pour nous permettre d'organiser ici ce Conseil Communautaire,

Chers Collégues, nous avons aujourd'hui & notre ordre du jour plusieurs questions importantes dont le compte

administratif qui est le plat de résistance de ce Conseil Communautaire ainsi que le Plan Climat Air Energie
Territorial.

* Approbation du procés-verbal de la séance du 13 février 2023

M. LE PRESIDENT.- Avez-vous des observations sur le compte rendu de notre derniére séance ? 5'il n'y en a pas
il est donc considéré comme adopté.

Finances, Administration Générale, Services aux Communes, Mutualisation

1 - Approbation des comptes administratifs 2022

2 - Concordance des résultats des comptes de gestion 2022

3 - Affectation des résultats de fonctionnement 2022

4 - Bilan des acquisitions et cessions 2022
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5 - Détermination du coit définitif des services communs au titre de I'année 2022 et révision des attributions
de compensation concernées, reliquats de droits de tirage voirie 2022

M. LE PRESIDENT.- Je vais tout de suite donner la parole & Walter MARTIN pour la présentation de notre
compte administratif 2022 sachant que seront mises en discussion commune et donc pas forcément
présentées mais qui feront I'objet d'un débat commun les questions 1 2 5. Je vous invite lorsque nous aurons le
débat sur le compte administratif, si vous avez des guestions sur les questions 2, 3, 4 et 5, 3 en faire part lors du
débat qui sera ouvert puisqu'a la fin nous passerons au vote sur chacun de ces cinq sujets.

Je passe tout de suite la parole a3 Walter MARTIN que je remercie 3 la fois pour son travail et pour son
engagement. J'associe a ces remerciements Adrien AUDIRAC et !a Direction des Finances de Grand Bourg
Agglomération.

Je redis ici que st le compte administratif qui vous est présenté ressemble 3 ce qu'il est, c'est-a-dire 3 une année
qui a été un vrai choc budgétaire mais au cours de laguelle les fondamentaux ont été maintenus, c’est grice

aux décisions qui ont pu étre prises sur proposition notamment de Walter MARTIN & qui je passe tout de suite
la parole.

M. MARTIN.- Présentation des rapports.

M. LE PRESIDENT.- Merci Walter MARTIN de cette présentation. Tu I'as fort bien rappelé, 2022 a été une année
avec un vrai choc mais on l'a tous vécu, tous les acteurs économiques, toutes nos collectivités. Il a fallu serrer le
jeu pour maintenir les grands dquilibres sans arréter les projets et, de fait, 25,5 M€ d'investissement c'est un
niveau historique pour I'agglomération. Nous avons pris soin de maintenir ces grands équilibres notamment sur
les dépenses de fonctionnement hors les dépenses contraintes, de poursuivre les programmes
d'investissement pour ne pas casser la dynamique et de prendre pour 2023, compte tenu du nouveau contexte
moins difficile, du moins on peut le souhaiter, les décisions qui nous permettront de revenir sur notre rythme

prévisionnel, 2022 ayant été comme dans toutes les collectivités une année dont les ratios se sont écartés de
ce rythme.

Donc tout l'enjeu est en 2023 de retrouver la ligne de progression sur laguelle nous étions et nous sommes en
bonne voie pour ce faire.

Mes chers collégues, je vais maintenant ouvrir fa discussion sur ces sujets. Je rappelle que si vous avez des
questions sur les points 2 3 5, il faut les poser en méme temps pour qu'il y soit répondu.

Ce compte adntinistratif a été présenté en commission et en conférence des maires pour ceux qui en sont
membres, bien sir que néanmoins toute intervention sera évidemment prise. il y aura un échange, puis au
moment du vote je sortirai et je passerai la présidence pour ce vote 3 Bernard BIENVENU.

Mes chers collegues, y a-t-il des demandes d'intervention sur ce compte administratif 2022 qui nous a été
présenté avec une grande clarté par Walter MARTIN ?

M. CHAPUIS.- Mansieur le Président, mes chers collégues, nous n'avons pas le dernier tableau gui est la
présentation du rapport du compte administratif 2022. J'aurais aimé aborder quelques sujets, et notamment
I'équilibre entre le fonctionnement et l'investisserment du budget principal. Nous avons 7,9 ME en recettes en
exceédent et en investissement 12 M€ de déficit. Je voudrais savoir comment il a été comblé.

Vous indiquez, Monsieur le Vice-Président aux Finances, que dans les dépenses lides a la Plaine Tonique ily a 6
M€ et quand on regarde la présentation de la Plaine Tonique on a 3 M€ de dépenses / recettes sans détail et
on a de l'investissement, en dépenses a 4,7 M€ et en recettes a 5 M£. J'aimerais savoir comment est-ce que
vous avez calculé vos 6 ME.

Et puis il doit y avoir une erreur dans le budget d'assainissement, a la marge, sur vos calculs puisqu’a la fin on se
retrouve avec un résultat 2022 de 3 M€ en investissement alors gu'on a des recettes 3 3 360000 €, des
dépenses & 7,8 M€ et un déficit antérieur de 1,4 M€. Pour moi, on serait plutdt sur 2022 avec un déficit de 5
ME€.
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J'ai une autre guestion sur le calcul du CIF {Coefficient d'Intégration Fiscale) qui est lié a la DGF {Dotation
Globale de Fonctionnement) de Vintercommunalité et qui est prélevé sur le montant des attributions de
compensation. Plus une intercommunalité distribue de I'attribution de compensation moins le CIF est élevé et
moins on touche de DGF. Est-ce que le transfert de la voirie en attributions de compensation qui sont faites en
investissement va avoir un impact sur le CIF ?

M. LE PRESIDENT.- Je vais répondre a cette derniére question : Qui et d'ailleurs cela avait été indiqué fors de la
délibération relative au transfert de voirie. L'impact global sur la DGF de Grand Bourg Agglomération est évalué

3 environ 150 000 €. Ces éléments avaient été portés 3 connaissance des élus lorsque nous avons pris la
décision sur la voirie mais vous avez raison sur l'impact et le calcul.

Y a-t-il d'autres guestions de maniére a ce que je puisse ensuite donner la parole globalement a Walter MARTIN
gui pourra y répondre dans la mesure du possible sur les sujets plus précis et plus ponctuels ?

$'il n'y a pas d'autres interventions je repasse la parole & Walter MARTIN pour les réponses aux questions ou
éventuellement les compléments qui peuvent &tre apportés.

M. MARTIN.- Sur les 6 M€ de la Plaine Tonique je pense qu'il y a 3 M€ en investissement et le reste doit &tre du
foenctionnement.

Est-ce que tu peux me redonner tes autres questions ?

M. CHAPUIS.- Sur 'assainissement, si tu reprends le budget d'assainissement nous avons un calcul fait sur la
partie assainissement investissement avec 7 800 000 € de dépenses et en recettes 3 360 000 €. Cela fait un
petit delta de 4 M€. On a un déficit antérieur de 1,4 M€. On devrait avoir un déficit non pas de 3 mais de 1+4 =
5 ME. C'est ala louche, je le fais comme cela.

La premiére question portait sur I'éguilibre financier pour combler le déficit d'investissement.
Et, enfin, pour revenir sur la Plaine Tonigque, effectivement, on a un budget a I'équilibre de la Plaine Tonigue de
3 ME. C'est étonnant pour un compte administratif. Méme si on additionne 3 M€ et 4 cela fait 7,7 M€ et non

pas 6 M€ comme présenté dans la premiére slide.

M. MARTIN.- Pour ce qui concerne le besoin en investissement il est comblé par les emprunts méme si cette
année il n'y en a pas eu énormément.

Pour ce qui concerne le budget d'assainissement, je te propose de faire une réponse un peu plus précise
ultérieurement. Je n'ai pas la réponse.

Pour la Plaine Tonique, il y a 3 M£ d'investissement et si on a 6 M€ au total le reste correspond a 3 ME de
fonctionnement. Il y a une subvention d'équilibre de 1,2 M€,

M. LE PRESIDENT.- Sur ces deux sujets, compte tenu de la précision des questicons, je vous propose, comime on
I'a déja fait dans le passé, qu'on adresse a l'ensemble des conseillers communautaires par mail demain les
éléments complémentaires de réponse de maniére a ce que chacun ait les éléments précis de réponse qui
seront adressés sous la houlette du Vice-Président aux Finances, Walter MARTIN.

M. MARTIN.- C'était 1,3 I'année passée, je sais que c'est un sujet sensible, mais y compris le centre aguatique.

M. LE PRESIDENT.- Nous ferons sur ces deux sujets une réponse complémentaire par mail, demain,
récapitulant les éléments qui ont pu &tre donnés et les éléments qui n'ont pas pu 1'étre.

Ci-dessus la réponse complémentaire de Walter MARTIN adressée aux conseillers communautaires par email le
24 mai 2023.

1. Pourquoi le budget annexe plaine tonique est-il équilibré en fonctionnement a I'euro prés ?

Le budget annexe de la plaine tonique retrace les dépenses et recettes du Camping, de la Piscine Carré tonique,
de la Maison des sports et des autres équipements du site, a I'exception du restaurant et du snack.
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Afin que I'analytique soit la plus fine possible, les dépenses des fonctions supports présentes sur le budget
principal qui bénéficient a ce budget [gestion RH, gestion financiére, assemblées...), sont matérialisées sur ce
budget annexe pour couvrir ces frais du budget principal.

Parmi les composantes du budget annexe, les équipements, le Camping affiche un excédent budgétaire
important {1 M€ en 2022) quand fe Carré tonique, accueillant les éléves des classes primaires dans le cadre de
sa mission de service public, affiche un déficit de 0,6 ME.

Au global, en écritures réelles, le budget annexe est en déséquilibre d’environ 200 000 € {et & I'équilibre si les
fonctions supports n’étaient pas refacturées).

Toutefois, dans la phase actuelle d'investissement de la requalification, un montant d'amortissements
{dépenses de fonctionnement) est réalisé sur ce budget annexe. En 2022, les amortissements s'élavent a 0,7
ME.

Dés lors, un montant annuel de subvention d’équilibre est nécessaire du budget principal vers ce budget
annexe. En 2022, elle s'est élevée a 965 041 €, ce gui équivaut a I'addition des amortissements et de la
refacturation fonction supports. Cette subvention est calculée a la fin de I'exercice, donc a I'euro prés pour
équilibrer strictement en fonctionnement le budget.,

2. Expliguer 'équilibre du budget annexe assainissement collectif

En compte administratif, chague budget doit étre présenté en équitibre de fonctionnement et peut afficher un
déséquilibre d’investissement

En l'occurrence, le budget annexe assainissement collectif est équilibré en fonctionnement par addition des
montants de recettes de 'exercice et de résultat reporté de fonctionnement 2021 et la soustraction des
dépenses de I'exercice. Cet équilibre permet de dégager un excédent, qui, viré en section d’investissement,
permet de limiter le recours a 'emprunt.

La section d’investissement, quant a elle, classiquement, est en déficit. Ce déficit se calcule en additionnant les
recettes d'investissement et le virement de la section de fonctionnement auguel on soustrait le résultat de I'an
passé et les dépenses d'investissement. Le déficit d’investissement est une stratégie permettant, dans cette
période de taux d'intérét des emprunts élevés, de maximiser I'usage de la trésorerie et de limiter le recours 3 la
dette.

M. CHAPUIS.- Il y a une remarque que j'ai oublié de faire. J'en aurais plusieurs mais on va se cantenter de la
masse salariale puisque vous savez que depuis 2018, j'insiste sur le fait de la maitriser.

7 % d'augmentation de la masse salariale, hormis les transferts, dans nos communes je crois qu'on a eu les 3,5
points plus 1 petit point mais on n'est jamais monté & 7 %. Je m'étonne parce que si on avait a gérer des
budgets communaux tels que ceux-la, méme si I'agglomération a beaucoup plus d'argent gue nos communes,
quand méme, cela pése lourdement.

D'ailleurs, je n'ai pas compris le graphigue de la masse salariale présenté dans notre envoi. Cela fait des lignes
qui ne sont pas en paragraphe, qui sont en années, avec 2020, 2021, des couleurs différentes. Ce n'est pas trés
explicite.

Ce serait bien d'avoir un histogramme avec 2020, 2021, 2022, la prévision 2023 de maniére 3 ce qu'on puisse
analyser rapidement l'augmentation et I'impact de la masse salariale sur 'agglomération. L3, le graphique n'est
pas du tout parlant, il est méme assez équivoaue. Si vous pouviez apporter une correction sur la présentation
ou pas sur cette répartition...

M. LE PRESIDENT.- C'est noté.
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Quant a Yévolution de la masse salariale, je rappelle qu'annuellement la masse salariale n'est jamais de zéro,
méme quand il y avait zéro du point d'indice. Pourquoi ? Pour deux raisons.

D‘abord, parce qu'il y a ce gu'on appelle le glissement vieillesse technicité (GVT), c'est-a-dire I'ancienneté des
agents qui permet la prise d'échelon. Et plus la collectivité est importante plus le nombre d'agents qui prennent
des échelons est lui aussi significatif. Globalement, le GVT est rarement inférieur 4 1,5. Un GVT de moins de 1,5
sur une grande collectivité est vraiment rare, c'est plutdt entre 1,5 et 2.

Par ailleurs, dans les périodes dans lesquelles il n'y avait pas d'augmentation de point d'indice, il y a malgré
tout toujours des ajustements indemnitaires. le rappelle que nous avions signé un protocole avant
l'augmentation du point d'indice qui permettait d'ajuster 1'évolution de la masse salariale et donc des
rémunérations des agents.

Cela explique la différence entre les 3,5 de point d'indice qui d'ailleurs n'ont d'impact que partiellement en
2022 et qu'on retrouvera totalement en 2023 et le chiffre qui est indigué. Il n'y a pas que l'augmentation du
point d'indice qui génére des augmentations globales de la masse salariale.

Pour Je reste, le sujet est bien noté, on regardera comment améliorer la clarté.
$'il n'y a plus d'observation, je passe la parole a Bernard BIENVENU pour procéder au vote.
{M. le Président quitte la salle.}

V. BIENVENU.- Comme vous le savez, comme tous les ans et comme dans chacune de nos communes, sur le
plan forme! il faut que le Président ou le Maire soit absent au moment du vote sur ce compte administratif. Il
faut parfois plus de temps pour qu'il sorte que pour se prononcer.

Délibération DC-2023-022 - Approbation des comptes administratifs 2022

Les résultats de {'exercice 2022 des différentes sections du Budget Principal et des Budgets Annexes, sont
arrétés selon I'état ci-annexé.

VU les articles L. 1612-12, L. 2121-14 et L. 5211-1 du Code Général des Collectivités Territoriales,

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL DE COMMUNAUTE, & 103 voix POUR et 1 ABSTENTION (Alain CHAPUIS) ; Monsieur Jean-Francgois
DEBAT ne prenant pas part au vote,

APPROUVE les comptes administratifs 2022 du Budget Principal et des budgets annexes, Monsieur le
Président s’étant retiré du vote.
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Compte administratif 2022 CA3B

Budget Principal Investissement Fonctionnement
Solde d'exécution Année 2022 2 910 641,10 573 328,74
Reste 3 réaliser 11 868 975,03 -
Résultat reporté Année 2021 12 431 559,87 3 062 620,04
Résultat cumulé 3473 321, 3 635 948,78

Budget Zones d'Activité Economique Investissement Fonctionnement
Solde d'exécution Année 2022 1238 627,75 218 476,56
Reste & réaliser - -
Résultat reporté Annéde 2021 1 808 358,66 1075 263,73
Résultat cumulé 569 730,91 856 787,17

Budget Batiments Locatifs Industriels Investissement Fonctionnement
Solde d'exécution Annéa 2022 752 401,12 -
Reste a réaliser 6 075,15 -
Résultat reparté Année 2021 1 166 383,45 -
Résultat cumulé 1924 859,72 -

Budget La Plaine Tonique Investissement Fonctionnement
Solde d'exécution Année 2022 854 555,44 - -
Reste a réaliser 7 443,95 -
Resultat reporté Année 2021 181 708,22 -
Résultat cumulé 1038 819,71 -

Budget Gestion des Déchets - TEOM Investissement Fonctionnement
Solde d'exécution Année 2022 538 749,98 1 546 743,27
Reste a réaliser 212 202,19 -
Résultat reporté Année 2021 1078 781,56 913 435,86
Résultat cumulé _ _ 140532935 | 2 460 179,13

Budget Assainissement Non Collectif Investissement | Fonctionnement
Solde d'exéeution Année 2022 B 304,43 337 156,05
Reste a réaliser
Résultat reporté Annee 2021 15 211,75 564 743,66
Résultat cumulé 23 516,18 901 899,72

Budget Assainissement Collectif Investissement Fonctionnement
Solde d'exécution Année 2022 698 476,54 2108 802,72
Reste a réaliser 10 229,75 -

{Résultat reporté Annés 2021 3858 448,71 2941 257,08
Résultat cumulé 3 149 742,42 5 050 059,80
Budget Production d’énergie renouvelable Investissement Fongiionnement
Solde d'exécution Année 2022 2 329,00 13 204,20
Reste a réaliser -
Résuitat reporté Annde 2021 62 799,00 58 179,76
Résultat cumulé 65 128,00 71 383,96
Budget Transports Publics Investissement Fonctionnement
Solde d'exécution Année 2022 292 057,45 958 981,08
Reste 3 réaliser 50 397,41 -
Résultat reporté Année 2021 161 373,84 371 423,45
Résultat cumulé 394 033,88 1330 404,53
Budget Eau potable Investissement Fonctionnement
Solde d'exécution Année 2022 440 651,26 1418 771,29
Reste a réaliser 151 199,41
Résultat reporté Année 2021 1 056 697,76 731 003,00
Résultat cumulé 1 648 548,43 2149 774,29

Procés-verbal
Conseil de Communauté
Assemblée Ordinaire
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M. LE PRESIDENT.- Merci beaucoup Bernard BIENVENU.

Comme indiqué je mets donc maintenant aux voix successivement les questions 2 a 5.

Délibération DC-2023-023 - Concordance des résultats des comptes de gestion 2022

Les résultats de cléture de fonctionnement et d’investissement des comptes de gestion de Monsieur le

Trésorier et des comptes administratifs (hors restes a réaliser) sont concordants pour les budgets de la
Communauté d’Agglomération du Bassin de Bourg-en-Bresse ci-dessous :

+ Budget principal ;

¢ Budget Zones d’Activités économigues ;

¢ Budget Batiments Locatifs Industriels ;

» Budget Plaine Tonique ;

* Budget Gestion des Déchets - TEQOM ;

s Budget SPANC;

* Budget Assainissement Collectif ;

+ Budget Production d’Energie Renouvelable ;
e Budget Transports publics ;

s Budget Eau potable ;

VU Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article D.2343-5 ;

VU le décret n°2003.187 du 5 mars 2003 modifié relatif 4 la production des comptes de gestion comptables des
collectivités locales et établissements publics locaux ;

VU le document détaillé « Rapport du Compte administratif 2022 ».

APRES EN AVQIR DELIBERE,
LE CONSEIL DE COMMUMNAUTE, & I'unanimité

APPROUVE la concordance des résultats de cléture des comptes administratifs 2022 de la Communauté
d’Agglomération du Bassin de Bourg-en-Bresse avec ceux des comptes de gestion 2022 de Monsieur le
Trésorier de Bourg-en-Bresse

Procés-verbal
Conseil de Communauté
Assemblée Ordinaire
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®»  Reprise des resultats de fonctionnement 2022 :
Budget Principal

Résultat de cldture de fonctionnement

Besoin de financement de la section dinvestissement
Affectation section d'investissement (compte 1068}
Report & nouveau excédentaire fcompte 062)

Budget ZAE

Résultat de cloture de fonctionnement

Besoin de financement de la section d'investissement
Affectation section d'investissement [compte 1068}
Report & nouvesu excédentaire fcormpte 062)

Budget Batiments Locatifs Industriels

Résultat de dldture de fonctionnement

Besoin de firancament de la section dinvestissement
Affectation section d'investissement (compte 1058)
Report & nouvesu excédentaire fcormpte 062)

Budget Plaine Tonique

Résultat de cldture da fonctionnement

Besoin de financement de la section dinvestissement
Affectation section d'investissement (compte 1068}
Report & nouveau excédentaire {compte 002)

Budget ion Achets -TEQM

Résultat de cldture de fonctionnement

Besoin de financement de la section dinvestissement
Affectation section dinvestissement (eompte 1068}
Report & nouveau excédentaire (rompte 602)

Budget Assainissement Non Collectif

Résultat de clfture de fonctionnemant

Basgin de financement de la section dinvestissement
Affectation section dinvestissement fcompte 1068}
Report & nouveau excédentaire (compte £02)

Budget Assainissement Collectif

Résultat de cléture de fonctionnement

Besoin de financement de a section d'investissement
Affectation section d'investissement (compte 1068)
Repott 3 nalveay excédentsire (romple 002)

Budget Production d'énergie renouvelable

Résultat de cléture de Fanctionnement

Besoin de financement de la section dinvestissement
Affectation section dinvestissement fcomple 1068)
Report a nouveau excédentaire fcomple 002}

Procés-verbal
Consell de Communaute
Assemblée Ordinaire
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Budget Transports Publics

Résultat de cldture de fonctionnement 1 330 404,53
Bagoin de financement de la section dinvestissement -

Affectation section d'investissement (compte 1065} 900 000,00
Report & nouveau excédentaire fcomple 002} 430 404,53

udge otab
Résultat de cldture de fonctionnement 2149 774,29
Besoin de financement de la section d'investissement 1 648 548,43
Affectation section dinvestissernent (cormpte 1068) 1 648 548,43
Report & nouveay excédentaire fcompte 002} 501 225,86
ok ok ko ok ok ok

Délibération DC-2023-024 - Affectation des résultats de fonctionnement 2022

Aprés le vote des comptes administratifs 2022 et en application des instructions budgétaires et comptables en
vigueur, il est nécessaire de procéder a I'affectation d’une partie du résultat de cléture de fonctionnement afin
de couvrir le besoin de financement de la section d'investissement corrigé des restes a réaliser.

Cette opération concerne les budgets listés en annexe.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL DE COMMUNAUTE, a l'unanimité

APPROUVE la reprise des résultats de fonctionnement 2022 :

¥ au compte 1068 — Réserves, excédents de fonctionnement capitalisés — de la somme suivante :

3 473 321,94 € pour le Budget Principal ;

» 2000 000,00 € pour le Budget Gestion des déchets -TEOM ;

= 3149 742,42 € pour le budget annexe Assainissement collectif ;
* 900 000,00 € pour le budget Transports publics ;

= 1648 548,43 € pour le Budget annexe Eau potable ;

¥ lesreports des résultats au compte 002 tels que présentés en annexe.

EEEEEEE LS

Délibération DC-2023-025 - Bilan des acquisitions et cessions 2022

Larticle L.5211-37 du Code Général des Collectivités Territoriales impose aux Etablissements Publics de
Coopération Intercommunales que le bilan des acquisitions et cessions qu'ils ont opérées soit soumnis
chaque année a délibération de I'organe délibérant et annexé au Compte Administratif.

Les acquisitions et cessions opérées en 2022 par la Communauté d"Agglomération du Bassin de Bourg-en-
Bresse sont présentées dans le tableau récapitulatif en annexe.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL DE COMMUNAUTE, a l'unanimité

Procés-verbal
Conseil de Communauté
Assemblée Ordinaire
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PREND ACTE du bilan 2022 des acquisitions et cessions opérées par la Communauté d’Agglomération du
Bassin de Bourg-en-Bresse, le tableau constituant ce bilan et récapitulant toutes les acquisitions et
cessions d’immeubles ou de droits réels immobiliers étant annexé aux Comptes Administratifs 2022.

Annexe bilan des acquijsitions et cessions 2022

Budget Principal
Désignation du
bfen (terrains, Localisation Références Identité du cédant Identité de l'acquéreur Montant HT
immeubles, cadastrales
droits réels)
acquisitions
. o . * Communauté d'Agglomération :
Terrain Salnt Rémy [ A1403 A1404 Consorts ALLAND  du Bassin de Bourg-en-Bresse 5768.25 €
. . " Communauté d'Agglomération .
Terrain Pergnnas A1B56 EPF de l'Ain _du Bassin de Bourg-en-Bresse 123 396.60 €
i - 2 Commusnauté d'Agglomération
Terrain Bourg en Bresse ALZ231 Région Auvergne Rhédne Alpes du Bassin de Bourg-en-Bresse 0.00 €
Budget ZAE
Désignation du
bien (terrains, — Références s . NP .
immeubles, Localisation cadastrales Identité du cédant Identité de l'acquéreur Montant HT
droits réels)
acquisitions
) . Communaute d'Agglomération
Terrain Montrevel AI237 EPF de I'Ain du Bassin de Bourg-en-Bresse 16 845,41 €
. ) i Communauté d'Agglomération
Terrain Montrevel Al 92 93 96 EPF de I'Ain du Bassin de Bourg-en-Bresse 32799.40 €
) . Communauté d'Agglomération
Terrain Montrevel Al9S EPF de I'Ain du Bassin de Bourg-en-Brosse 7403.10 €
) . Communaulé d'Agglomération .
Terrain Attignat AL1GO SC1IAG du Bassin de Bourg-en-Bresse 842937 €
cessions
) . Communaute d'Agglomération . .
Jeen | Feemes PP | duasdnde powgertresse | SCTLWOISIER | wrsooe
. - Communauté d'Agglomération
L e BT | duBosinde Sourgrenbresse | SCISTEFRED | 13548600€
. . Communauté d'Agglomération
Terrain Viriat F756 du Bassin de Bourg-en-Bresse SARL HD IMMQ 108 426,60 €
) St Penis les Communauté d'Agglomération
Terrain Bourg ADL1S du Bassin de Bourg-en-Bresse 5CI 3] 85 293,00 €
. St Denis les Communauté d’Agglomération -
Terrain Bourg AD116 du Bassin de Bourg-en-Bresse SCT DUCROZET MONINQT 95 270,00 €
) . Communaute d¢'Agglomération SARL LES SALAISONS DE
Terrain Meillonnas M2 44 Bassin de Bourg-en-Bresse MEILLONNAS >820,00¢€
. ] Communaute ¢'Agglomération
Terr?-x.?- - Melllfannfnas ZM143” du Bassin de Bourg-en-Bresse SCI DES LAGUN.ES ) 7133 375,00¢€
\ Cras/ C1383 Communauté d'Agglomération
| TS| Reyssouze | C1885 | cuBossin deBourgenbresse | SCLUCTM 87 A000€)
- Cras / C1381 Communauté d'Agglomération
Terain Reéyssouze C1384 C1387 | du Bassin de Bourg-en-Bresse SCLBRAUD TABOURET 71 800,00 €
. . Communauté d'’Agglomération -
Terrain Attignat AL104 AL10S du Bassin de Bourg-en-Bresse 5CI JAG 7 380,00 €
) . Communauté d'Agglomération )
Terrain Tossiat ZH 393 dlu Bassin de Bourg-en-Bresse SCT LES BAMBINS 48 300,00 €
) ) o Communaute d'Agglomération ;
Terrain Polliat AA3D4 du Bassin de Bourg-en-Bresse SAS MILADE 3 72200€
CH508 510 . £
- Communauté d'Agglomération
Terrain Bourg en Bresse 51%1551515514 du Bassin de Bourg-en-Bresse SCA CAPDIS 436 275,00 €
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Budget Batiments Locatifs Industriels

Désignation du
bien (terrains, . Références " . -, | .
immeubles, droits Localisation cadastrales Identité du cédant Edentité de I'acquéreur Montant HT
réels)
cessions
Dompierre / Communaute d‘Agglomération
Immeuble Veyle Fl425 du Bassin de Bourg-en-Bresse SCT LAET & CHILDS 55 000,00 €
) Communauté d'Agglomération
Immeuble Attignat AL2B Gu Bassin de Bourg-en-Bresse SCI LES JARDINIERS 605 000,00 €

Budget Assainissement Collectif

Désignation du
bien (terrains, - Références . " \ .
immeubles, droits Localisation cadasirales Identité du cédant Identité de l'acquéreur Montant HT
réels)
acquisitions
T . o T Communauté d'Agglomeération | -
Terrain Ramasse 81415 81421 Consorts Claire / Michel du Bassin de Bourg-en-Bresse 1963,75€
. . Communauté d'Agglomération
Terrain Villereversure | ES72 EB873 M. Charnay du Bassin de Bourg-en-Bresse 629,55 €
) N Communauté d'Agglomeération
Terrain Villereversyre AD258 M. Genty du Bassin de Bourg-en-Bresse 409,51 £
" St Martin du Communauté d'Agglomération
Terrein _.Mont i M. Daly du Bassin de Bourg-en-Bresse 316.63 €

Fokkokok kR kK

Délibération DC-2023-026 - Détermination du coiit définitif des services communs au titre de I'année 2022
et révision des attributions de compensation concernées, reliquats des droits de tirage voirie 2022

Par délibération DC.2017.072 du 10 juillet 2017 a été approuvé l'avenant n°l aux conventions des services
communs « Informatique et Télécommunication » et « Systéme d'Information Géographique ». Il est prévu
d'imputer le colit de ces services sur l'attribution de compensation des communes concernées selon les
dispositions suivantes :

« Le co(t prévisionnel du service en année N sera notifié aux communes lors de la communication du montant
provisoire de 'attribution de compensation en année N. Ainsi, la contribution prévisionnelle au service commun
en année N sera prélevée par douzidme sur les attributions de compensation de I'année N. Le montant définitif
de I'année N sera établi au vu du compte administratif et régularisé en une fois en année N+1 au regard du cout
total de fonctionnement réel constaté en année N. »

CONSIDERANT que le co(t définitif des services communs au titre de 2022 est désormais constaté au compte
administratif selon les chiffres présentés dans le tableau ci-dessous :

e L iEi e Co(it prévisionnel o g Colt prévisionne!
CoUt définitif 2021 2022 Coiit définitif 2022 5023
nformatique et 3176 124.36 € 3428093.17 € 344081577 €| 3602758,18 €
télécommunication
Information 238 280.93 € 265 488.55 € 280 685.37 € 284 23126 €
géographique

Procés-verbal
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Reliquats des droits de tirage voirie 2022

Apreés le paiement de toutes les factures 2022 réceptionnées aprés la cldture de Vexercice, il apparait que les
droits de tirage 2022 n’ont pas été entiérement consommés par les communes concernées par le retour de la
compétence voirie au 1*" janvier 2023. Ces reliquats 2022 majorent donc leur Attribution de Compensation en
Investissement 2023. lls sont détaillés dans le tableau en annexe.

CONSIDERANT qu'il convient de procéder a la régularisation des colits réels 2022 sur l'exercice en cours &
travers la modification des attributions de compensation 2023 des communes concernées, comme présenté
dans le tableau annexé a la présente délibération ;

VU la delibération DC.2017.072 en date du 10 juillet 2017 relative 3 'avenant n°1 aux conventions des services
communs « Informatique et Télécommunication » et « Systéme d’Information Géographigue » ;

VU l'avenant n"1 aux conventions des services communs « Informatique et Télécommunication » et « Systéme
d’Information Géographigue » en date du 1% décembre 2017 ;

VU le colt définitif des services communs constaté au compte administratif 2022 ;

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL DE COMMUNAUTE, 3 'unanimité

APPROUVE le co(t définitif des services communs « Informatique et Télécommunication » et « Systéme
d’information Géographigque » au titre de I'année 2022 comme susmentionné ;

MODIFIE les attributions de compensation 2023 pour les communes concernées comme détaillé dans le
tableau annexé.

Procés-verbal
Conseil de Communauté
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ATTRIBUTIONS DE COMPENSATION D'INVESTISSEMENT PROVISOIRES 2023

a d
RESTITUTION
CHARGES VOIRIE RELKQUATS 2022
DROITS DE FIRAGE
ATTIGNAT 163588 € 9672¢€ 113260 €
BEREZIAT 25962¢€ 735€ 26697 €
BRESSE VALLONS 150736 € 205€ 150941 €
CONFRANCON 59132¢€ 499 € 58631€
CURTAFOND 48630 € 2993 ¢ 51623 €
FOISSIAT 153894 € 5216€ 159110 €
JAYAT 73090 € 3g832¢ 76922 €
MALAFRETAZ 42240€ 6772€ 45012 €
MARSONNAS 73616 € 3319¢ 76935 €
MONTREVEL-EN-BRESSE 06240 € 5261€ 121501 €
SAINT-DIDIER.D'AUSSIAT 56062 € 2459¢€ 58521€
SAINT-MARTIN-LE-CHATEL 52956 € 1415€ 54371 €
SAINT-SULPICE 14004 € 2168¢ 15172 ¢€
TOTAL 960 150 € 44 546 €] - 1004 696 €
a b C d =a+b+c+d
ACHAT D'UNE ANKUITES .- ATTRIBUTION DE -
c::ig:?{:;:m BALAYEU.‘SE i:nontt'zm & | D'EMPRUNTS VOIRIE RELIQUATS 2022 quFENSATlQN 5
DROITS DE TIRAGE souskraire jusqu'en SOUSCRITS paoylsollng EN ..
2025 inclus PAR EX EPCI INVESTISSEMENT 2023
B8OHAS-MEYRIAT-RIGNAT 23410€ 3854 ¢€ 27264 €
CEYZERIAT 158622 ¢€ 12960 € 2566 € 188228 €
CIZE 11578€ 404 € 11981¢€
HAUTECOURT-ROMANECHE 48002 € 21876 ¢€ 65879€
MONTAGHAT 176405 € -10367¢ 2236 ¢ 168 275 €
RAMASSE 30308¢€ 1385¢ 31692¢
REVONNAS 26499 € -3355¢€ 76892 € 100036 €
SAINT-JUST 57447 € 5264 € 62711€
VILLEREVERSURE 96 075 € 58955 € 155031 €
TOYAL 668348 € -12950 € -13722¢€ 173433 ¢ (815085 €
a [ d satoed
RESTITUTION _ _
DCR’;‘?:; \I'::;‘::E _ ANNUITES "ATTRIBUTION DE
+ MISE A DISPOSITION D'EMPRUNTS VOIRIE RELIGUATS 2022 COMPENSATION
MATERIEL £T SOUSCRITS - PROVISOIRE EN
PERSONNEL PAR EX EPCI INVESTISSEMENT 2023
MUNICIPAUX
CORVEISSIAT 95641 € -10636 € 2390 € 91396 €
COURMANGOUX 30 708 € 7526 € 51265¢ 124 445 €
DROM 31241€ -4318¢ 680 € 27603 ¢
GRANO-CORENT 35088 € -5083€ 2087 € 32091 €
MEILLONNAS 1159408 € -14630€ 729¢€ 105 507 €
NIVIGNE ET SURAN 124694 € -15 746 € 59036 € 167984 €
POUILLAT 42174 -1714¢€ 13239¢€ 13841€
SAINT-ETIENNE-DU-BOIS 251395€ -27995€ 976 € 224376 €
SIMANDRE-SUR-SURAN 78521¢€ 8744 € 45 181 ¢ 114928¢€
VAL-REVERMONT 280092 € -33301€ 4082 € 360873 €
TOTAL] 1225004 € 129684 € 157 734 € 1263 044°€
a d =g+d
RESTITUTION .
CHARGES VOIRIE ATTRIBUTION DE -
CROITS DE TIRAGE COMPENSATION
+ MISE A DISPOSITION RELKQUATS 2022 :
MATERIEL ET _ PROVISOIRE EN
PERSONNEL INVESTISSEMENT 2023
MURNICIPALX
BEAUPONT 60531 € 6345& 75865 €
BENY 79526 € 13937 ¢ 93453 €
COLIGNY 0319 € 10616 € 113207 ¢
DOMSURE 49045 € 1a714¢€ 59759 €
MARBOZ 177249 € 11979 € 189328 €
PIRAJOUX 56667 € 967 € 57634¢€
SALAVRE 42702 ¢ 5092 € 47794 ¢€
VERJON 23141¢€ 570 £ 24111¢€
VILLEMOTIER 55106 € 12272 65378 €
TOTAL 656148 € 70 293 €] 7264414

* Cos commungs préseatent des reliquats 2022 faciolement élovés car elles deveont régler en 2023 des factures que Grand Bourg Agglomération n'a
pos pu acquitter avont la fin de Nexercice comptable 2022
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6 - Subventions a I'Union Sportive Bressane : changement d'affectation comptable d'une subvention déja
versée en investissement et subvention exceptionnelle

M. LE PRESIDENT.- Présentation du rapport.

Y a-t-il, mes chers collégues, des demandes d'intervention ? §'il n'y en a pas je mets cette délibération aux voix.

Délibération DC-2023-027 - Subventions a I'Union Sportive Bressane : changement d'affectation comptable
d'une subvention déja versée en investissement et subvention exceptionnelle

L'union sportive Bressane Pays de I'Ain {USBPA} est une société anonyme sportive professionnelie (SASP) que la
Communauté d’Agglomération du Bassin de Bourg-en-Bresse soutient de fagon trés significative a Vinstar de
Fensemble des clubs sportifs de haut niveau du territoire.

Un changement d’actionnaire majoritaire se profile au sein de I'USBPA et des discussions ont été initiées avec
la Communauté d’Agglomération pour envisager P'avenir et favoriser les conditions d'un changement dans
I'actionnariat du club.

Ce changement d’actionnariat est dicté par I'évolution du rugby professionnel en particulier et le sport de haut
niveau en général. Pour espérer retrouver la ProD2 et s’y maintenir comme un club de référence dans ce
championnat professionnel, "'USBPA doit repenser son organisation, sa gouvernance et sa structuration en
capital. Les investissements nécessaires pour assurer la pérennité du club en ProD2 sont contrainis par le
contexte économigue général dans lequel le club évolue actuellement. Aussi, il devient nécessaire pour le club
d'envisager un changement d’échelle afin d’envisager de retrouver la ProD2 et les conditions économiques et
financiéres du monde professionnel.

En conséquence, I'arrivée d’un nouvel actionnaire est une sérieuse opportunité pour 'USBPA en vue de
structurer le club et de I"adapter aux exigences du sport de haut niveau. Pour notre agglomeération, il s’agit
d’accompagner un projet sportif et écanomique destiné & ancrer notre territoire parmi les 30 agglomérations
francaises qui comptent dans le monde du rugby de haut niveau.

Déterminé a retrouver la ProD2 dés que possible, les objectifs de ce nouvel actionnaire sont trés ambitieux. 1ls
sont toutefois assortis d’un certain nombre de conditions afin d’assurer la réussite de 'opération. L'une d’elles
était que le bilan financier du club soit totalement équilibré en fin de saison avant qu’il ne procéde aux
investissements nécessaires a la progression sportive de I'USBPA mais également pour permettre au club de
passer devant les instances de la DNACG avec une situation financiére et comptable favorable. C'est dans ce
cadre que les discussions avec la Communauté d’Agglomération se sant tenues, ainsi quavec le Conseil
Département de I"Ain et le Conseil Régional.

En premier lieu, e club a formulé une demande visant a améliorer son bilan comptable en sollicitant aupres des
collectivités une modification d’ordre purement technigue des subventions d’investissement allouées, en 2015,
pour son centre de formation pour leguel des subventions ont été versées par la Communauté
d’Agglomération, le Conseil Départemental de 'Ain et le Conseil Régional.

La Communauté d’Agglomération avait voté, lors de la séance du Consell de communauté du 27 mai 2019
{délibération n°DC-2019-055) une subvention d’investissement de 200000 € a I'USBPA pour réaliser le projet
de centre de formation de 'USBPA. Cette somme gréve le passif du bilan du club. Aussi, le club sollicite la
modification administrative de la nature comptable de cette subvention. 1l s’agit de transférer |a subvention
d’équipement de 200 000 € au compte de résultat, de la section d’investissement & la section de
fonctionnement. Cette opération technigue n’a pas d’incidence sur la trésorerie de la collectivité et permet au
clup d’améliorer mécaniquement son résultat d’exploitation, !l s'agit d’un jeu d'écriture comptable qui
n'engage aucune dépense nouvelle pour la collectivité,
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En second lieu, pour satisfaire aux exigences de trésorerie impasées par la Direction Nationale d’Aide et de
Controle de Gestion (DNACG), le club sollicite une subvention de 100 Q00 € destinée 3 assurer des fonds
propres positifs a la fin de la saison. Il est convenu qu’il sera tenu compte de cette somme pour le calcul des
subventions ordinaires. Ainsi, la subvention annuelle de I'USBPA qui s'éléve aujourd’hui & 291 600 € s'établira 3
258 267 € lors des trois prochains exercices.

CONSIDERANT le changement d'actionnaire majoritaire au sein du club de rughy USBPA ;
CONSIDERANT les demandes formulées par 'USBPA dans la perspective de I'audit du club par la DNACG ;
VU la délibération n*DC-2019-055 du 27 mai 2019 allouant une subvention d'équipement de 200 000 € ;

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL DE COMMUNAUTE, A I'unanimité

DECIDE de I'affectation de la subvention d’équipement allouée en 2019 & I'USBPA pour I'édification du
centre de formation (délibération N°DC-2019-055 du 27 mai 2019) en subvention de fonctionnement en vue
de la transférer au compte de résultat ;

ALLOUE a I'USBPA une subvention exceptionnelle de 100 000 € ;

AUTORISE Monsieur le Président, ou son représentant ayant recu délégation, a signer les conventions
afférentes 3 ces opérations, et tous documents y afférent.

Annexe a la délibération.

Information non soumise au vote

USBPA 2023 2024 2025 2026
Subvention 291 600 258 267 258 267 258 267
ordinaire {291 600-33333) | (291600-33333) [ (29160033 333)
Subvention 100 000

exceptionnelle

JoaL 391600 | 258 267 258267 . 258267 |

LR EEE LR
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7 - Modification du tableau des emplois

M. LE PRESIDENT.- Présentation du rapport.

Mes chers collégues, y a-t-il des questions sur cette délibération habituelle de ressources humaines ? (Non.)

Délibération DC-2023-028 - Modification du tableau des emplois

VU le code général de la fonction publique et particuligrement 'article L.313-1 ;

VU Vlarticle 3 du décret n°91-298 du 20 mars 1991 portant dispositions statutaires applicables aux
fonctionnaires territoriaux nommeés dans des emplois permanents a temps non complet ;

VU les avis du comité technique du 22 novembre 2022 et du comité social territorial du 27 avril 2023 ;

CONSIDERANT la nécessité de modifier le tableau des emplois, dans le respect des crédits budgétaires, pour
tenir compte de modifications d’emplois au sein des services de la Communauté d'Agglomération du bassin de
Bourg-en-Bresse et de communes de I'ex-Communauté de Communes de Montrevel-en-Bresse ;

| — Modification administrative sans impact sur les effectifs :

Monsieur [e Président propose de modifier le grade de recrutement de certains emplois. Ces modifications,
sans création de poste supplémentaire, résultent

- De mouvements de personnel (arrivées-départs) sur des grades/emplois différents ;
- D’avancements de grade et de promotions internes ;

A ce titre, Monsieur le Président propose les modifications administratives, sans impact sur les effectifs,
suivantes ;

irection/ Servi Duré . . L
DG/ DGA Dlre?:)?':w?:me/ Nombre h:l:?iz Ancien grade {catégorie} | Nouveau grade (catégorie)
Cirection Générale 1 TC Rédacteur principal 1ére Adjoint administratif
des Services classe (B) principal 1ére classe (C)
Dllre§t|on PIFECUOH es Adjoint administratif Adjoint administratif
Générale des finances et du 1 TC . R - .
; i . principal 2éme classe (C) principal 1ere classe {C)
Services contrdle de gestion

Directicn de la

Procés-verbal

Classe {B})

L 1 TC Attaché (A) Attaché principal (A)
communication
DGA‘ CulFure, 1 TC Auxiliaire de p!.u.erlculture Adjoint d’animation (C)
patrimoine, de classe supérieure (B)
cohésion sociale . . _ -
Agent sacial principal Auxiliaire de puériculture de
et sports 1 TC .
2éme classe (C) classe normale {B)
Direction de la 1 TC Cadre de santé (A) Cadre supérieur de santé (A)
cohésion sociale 1 TC Educateur de jeunes Educateur de jeunes enfants
enfants (A) de classe exceptionnelle (A}
P TC Adjoint d'animation Adjoint d'animation
principal 2eme classe (C) principal 1&re classe (C)
1 TC Rédacteur principal lére Attaché (A)
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Agent de maitrise principal

Procés-verbal

mohilités

2éme classe (B)

TC Adjoint du patrimoine (C) (©)
Direction des sports —
Tc Educateur des APS (B} Educateur principal de
DGA Culture, 2&me classe des APS (B}
patrimoine, Professeur Assistant d'enseignement
cohésion social C ! i isti isti inci <
e Direction des TC d'enseignement artistique artistique principal 2éme
et sports . (A) de classe normale classe (B}
affaires culturelles
Professeur ) , .
, . - Assistant d'enseignement
1C d’enseignement artistique .
artistique (B)
(A) de classe normale
Direction habitat,
rénovation et TC Adjoint administratif (C) Rédacteur (B)
DGA Transition | médiation urbaines
écologique du Direction
territoire amenagement, TC Attaché principal (A) Attaché hors classe (A)
projet de territoire
et foncier
Direction des TC Attaché hors classe (A) Administrateur (A)
ressources TC Adjoint administratif Adjoint administratif
humaines principal 2éme classe {C) principal 1ére classe {C)
Adjoint technique . .
. TC .. . Adjoint techn C
DGA Fonctions principal 2éme classe (C) : que (C)
supports et Direction TNC Adjoint technique Adjoint technigue principal
ressources Construction 6,5/35™ | principal 2&me classe (C) 12re classe (C}
Patrimoine Moyens L. . Adjoint technigue principal
. ¥ TC Adjoint technique {C) ! R quep P
Généraux 2&me classe {C)
Agent de maitrise principal ..
TC & () princip Technicien {B}
DGA Services . . .
. Adjoint administratif ,
publics de TC oo R Rédacteur (B}
L principal de 1ére classe {C)
I'environnement
. icien principal de
TC Technicien {B) Techr?lc P P
2éme classe {B)
Tc Adjoint technigue Adioint technique principal
principal 2&me classe (C} 1ére classe (C)
Direction de la L . Adjoint technique principal
, . djoint t .
gestion des déchets T Adjoint technique (C) 2éme classe (C)
Adjoint administratif . . .
TC i ciJ Al do ZT"‘TI:;arsi.e (©) Adjoint administratif (C)
DGA Services Pk Agent de maitrise principal
publics de TC Agent de maitrise (C) & (0 s P
I'environnement — ; — - —
TC Adjoint technique Adjoint technique principal
principal 2éme classe (C) 1ére classe (C)
. . - . Adjoint techniqu incipal
Direction du grand TC Adjoint technique (C) ) R que principa
; 2&éme classe (C)
cycle de Peau Agent de maitrise principal
. . . n
Direction du grand TC Agent de maitrise (C) & () princip
cycle de l'eau — -
Adjoint technique
iC territorial ppal 2&me Agent de maitrise (C)
classe (C)
Direction des Technicien principal de .
TC " prncip Ingénieur (A)
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Direction pble TNC Adjoint technigue .. .
1 , Adjoint technique (C
Bresse - Marsonnas 18,5/35°™ | principal 2éme classe {C) J que (C)
Direction pdle Adjoint technique
Bresse — 1 TC territorial ppal 2éme Agent de maitrise (C)
Confrangon classe (C)
TNC Adjoint technigue - . .
1 . Ad td' t C
Direction pole 32/358me territorial (C) joint d"animation (C}
Bresse - Jayat Adjoint technique
1 TC territorial ppal 2éme Agent de maitrise (C)
classe {C}
1 1C Technicien ou agent de | Technicien principal de 1ére
Direction péle maitrise territorial {B) classe (B}
Bl ect Bp 1 TNC Rédacteur principal 2éme Adjoint administratif {C)
DGA Proximité V; ﬁzsnes resse 17,5/35% Classe (B) !
et relations aux 1 TNC Adjoint technigue (C) Adjoint technigue principal
communes 28,5/358 ! 4 2&me classe {C)
1 TC Secrétaire de mairie {A) Attaché (A}
Direction pale Adjoint technique
Bresse Mpontrevel 1 TC territorial ppal 1ére classe Agent de maitrise (C)
en-Bresse NG ©)
1 30/35¢ Adjoint administratif {C) Rédacteur (B)
Direction pole Adjoint technigque principat
Bresse - St-Martin- 1 TC Adjoint technique {C) ! R auen P
le-Chatel 2éme classe {C)
Direction péle 1 TC ATSEM principal 2&me ATSEM principal 1&re classe
Bresse - SIVOS classe (C} Q)
Directi oirie et .
esl,[)?;;znptlbli::s 1 TC Atiaché (A) Attaché principal (A}

Il — Modifications d’horaires

Des modifications d’horaires sont proposées dans des directions de la Communauté d’'Agglomération et des
communes de I'ex-Communauté de communes de Montrevel-en-Bresse :

Monsieur le Président propose les modifications d’horaires suivantes :

Direction/ Service/ . . Ancienne Nouvelle durée
DGA Emploi Grade (catégorie 3
Commune P ( gorie) durée hebdo hebdo
Direction de la . o . N .
DGA Culture, L . 1 Assistant socio-éducatif (A) 26,25/35&me 35/35&me
trimoi cchésion sociale
patrimoine, . ; . —
. A tant d t artist
cohésion Direction des affaires 1 5313 an. .enseliln’neemen artistique 20/20 12/20
. principal 2°™ classe {B)
sociale et culturelles Assistant d'enseignement artistique
sports 1 . N 8/20 20/20
principal 1ére classe (B)
Direction pdle Bresse - 1 Adjoint technique (C} 24,5/358me 20/35&me
Montrevel-en-Bresse 1 Rédacteur (B) 30/355m 35/35%m¢
Directi Gle B - .. . , N
DGA Fcl:i::ialgn pole bresse 1 Adjoint technique {C} 21/358me 25/35&me
Proximité et Direction pdle Bresse
relations aux Javat P ' 1 Adjoint technique {C) 31,5/358éme 33/35&éme
communes Di\r/ection pdie Bresse
1 Adjoint administratif {C &/35 12/35
Curtafond . c /3 /
Directi dle B - .. . . . :
irection pole Bresse 1 Adjoint administratif {C) 17,5/35%0 30/35m
Brasse Vallons
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Ill — Création d’emploi :

Mansieur le Président propose les créations d’emploi suivantes ;

Direction/ Temps
. Nombre .
DGA Service/ . . Emploi Grade de
d'emplois .
Commune travail
DGA Proximité | Direction péle . .
) P Agent d'accueil / assistant. ,
et relations aux | Bresse - 1 .. . Rédacteur (B) 7/35
Administratif.ve
communes Marsonnas
Rédacteur (B) ou
Chargé-e de coopération CTG attaché {Aa)
Direction de la 1 {Convention territoriale Ou assistant territorial 35/35
cohésion sociale globale) — Contrat de projet 3 | socio-éducatif (A) ou
ans canseiller territorial
socio-educatif (A)
Médecin territorial 2¢m
DGA Culture, 2 Médecin territorial classe ou 1&re classe | 35/35
patrimoine, ou hors classe (A)

351 i . - Infirmier territorial en
cohésion sociale . 1 Assistant médical . .. 35/35
el sports Direction de la soins généraux (A}

cohésion sociale . . Rédacteur territorial
1 Secrétariat médical 28/35
—centre de {&)]
santé Rédacteur territorial ou
1 Secrétariat médical 28™ classe ou 1ére 35/35
classe (B)
1 Responsable administratif Attaché (A) 17,5/35
1 Agent d'entretien Adjoint technique {C} | 24,5/35
DGA Fonctions | Direction des
supports et systémes 1 Gestionnaire d'applications Technicien (B) 35/35
rassources d'information
DGA Services DGA Services Chargé de mission énergies
publics de pubtics de 1 renouvelables et de Ingénieur {A) 35/35
I'environnement | 'environnement récupération (ENRR)

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL DE COMMUNAUTE, a l'unanimité

ACCEPTE les propositions ci-dessus ;

AUTORISE Monsieur le Président ou son représentant a prendre toutes les dispositions et a signer tous les
actes nécessaires a la bonne exécution de la présente délibération ;

PRECISE que compte tenu de la nature des fonctions d’emplois de catégories A, B et C, les recrutements
pourront se faire par voie contractuelle, sous réserve qu’aucun fonctionnaire n‘ait pu étre recruté ;

PRECISE que les dépenses de personnel correspondantes sont inscrites au chapitre 012 du budget principal et
des budgets annexes.
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8 - Recours aux agents remplacants

M. LE PRESIDENT.- Présentation du rapport.

Y a-t-il des demandes d'intervention sur cette question ? (Non.)

Délibération DC-2023-029 - Recours aux agents remplacants

VU le Code Général de la Fonction Publigue et particuliérement I'article L.332-13 ;

CONSIDERANT aue les besoins des services peuvent justifier le remplacement rapide de fonctionnaires
territoriaux ou d'agents contractuels de droit public indisponibles dans les hypothéses exhaustives énumérées
par Varticle L.332-13 du Code Général de 1a Fonction Publigue.

Monsieur le Président propose, pour la durée de son mandat, de recruter en tant que de besoin des agents
contractuels dans les conditions fixées par article L.332-13 du Code Général de la Fonction Publique, pour
remplacer des agents momentanément indisponibles ou autorisés & exercer leurs fonctions a temps partiel.

Le contrat est conclu pour une durée déterminée. Il peut prendre effet avant le départ de I'agent faisant 'objet
du remplacement. Il peut étre renouvelé par décision expresse, dans la limite de la durée de I'absence de
'agent public territorial a remplacer.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL DE COMMUNAUTE, a l'unanimité

AUTORISE Monsieur le Président, ou son représentant ayant regu délégation, a recruter en tant que de
bescin des agents contractuels dans les conditions fixées par Particle L.332-13 du Code Général de la
Fonction Publique, pour remplacer des agents momentanément indisponibles ou autorisés a exercer leurs
fonctions a temps partiel.

AUTORISE Monsieur le Président, ou son représentant ayant regu délégation, a signer les contrats de travail
correspondants et tous documents relatifs a ces recrutements.

CHARGE Monsieur le Président, ou son représentant ayant regu délégation, de la détermination des niveaux
de recrutement et de rémunération des candidats retenus selon la nature des fonctions concernées, leur
expérience et leur profil.

PRECISE que les dépenses de personnel correspondantes sont inscrites au chapitre 012 du Budget principal et
des budgets annexes.
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9 - Véhicules de service avec remisage a domicile modalités d'attribution

M. LE PRESIDENT.- Présentation du rapport.
Y a-t-il des questions, des observations sur cette délibération ?

M. CHAPUIS.- Ce n'est pas tant sur la délibération que sur le fonctionnement mais il faudrait voir si on peut
travailler le plus efficacement possible sur le covoiturage. On I'a vu quand on est venu coller des petits bouts de
ficelle a Val-Revermont, il y avait plusieurs voitures de Grand Bourg Agglomération avec plusieurs agents. ||
faudrait voir si on peut covoiturer ensemble pour ces réunions et puis, pourquoi pas, favoriser les
déplacements en vélo sur les infrastructures qui sont ciblées 3 7 km de Bourg-en-Bresse.

M. LE PRESIDENT.- C'est une évolution a laguelle je souscris, qui est déja applicable 3 certains cadres de la Ville.
Il ne vous a pas échappé aue pour une partie d'entre eux, les agents de Grand Bourg Agglomération, résident
plus loin de leur lieu de travail mais sur le fond cette observation va évidemment dans le bon sens, je sais
qu'elle a été entendue et qu'elle est d'ailleurs entendue comme telle par le Directeur Général des Services.

Délibération DC-2023-030 - Véhicules de service avec remisage 3 demicile modalités d'attribution

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;
VU |e Code Général de la Fonction Publique ;
VU la loi n°2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique ;

VU la délibération du Canseil Communautaire n°DC-2022-059 en date du 20 juin 2022 relative aux modalités
d’attribution des véhicules de service avec remisage a domicile ;

VU l'avis du comité social territorial en date du 27 avril 2023 ;

Maonsieur le Président rappelle a I'assemblée que la Communauté d’Agglomération du Bassin de Bourg-en-
Bresse dispose d’un parc de véhicules dont certains sont mis & disposition d’agents de la collectivité afin gu’ils
exercent leurs fonctions.

lIs sont utilisés par ces agents pour les besoins de leur service et ne doivent en aucun cas faire I'objet d’un
usage privatif. L'utilisation de ces véhicules de service pour le trajet domicile-travail incluant le remisage a
résidence n’est pas assimilée & un avantage en nature.

Il rappelle la délibération du Conseil Communautaire du 20 juin 2022 qui a fixé la liste des emplois permettant
I'octroi d'un véhicule de service avec remisage a domicile.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL DE COMMUNAUTE, 3 l'unanimité

AUTORISE I'attribution d'un véhicule de service avec remisage 3 domicile aux emplois suivants

- Directeur(trice) adjoint{e) de la gestion des déchets ;

- Directeur(trice) adjoint{e) exploitation du Grand Cycle de I'Eau

- Directeur(trice) adjoint{e) envirannement et ingénierie du Grand Cycle de I'Eau
- Responsable du service petite enfance ;

- Responsable du service espaces verts ;

- Responsable du service voirie, infrastructures et aménagement,

AUTORISE Monsieur le Président, ou son représentant ayant recu délégation, a signer toutes les pidces
nécessaires a ce dossier ;
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DELEGUE au Président, la décision d’attribution des véhicules de service avec remisage a domicile de la
Communauté d’Agglomération du Bassin de Bourg-en-Bresse.

o % e ok ek Rk ok

Développement économique, Emploi, Innovation, Commerce, Tourisme, Agriculture, Enseignement
Supérieur

10 - Exploitation du bar-restaurant, du snack et de I'épicerie de |a Plaine Tonique a4 Malafretaz - Approbation
du principe de Délégation du Service Public

M. LE PRESIDENT.- Je passe la parole sur ce dossier toujours sensible, qui a fait l'objet de travaux importants et
de délibérations importantes de notre conseil communautaire, a Bernard BIENVENU.

M. BIENVENU.- Présentation du rapport.

M. LE PRESIDENT.- Merci Bernard BIENVENU et merci d'avoir suivi ce dossier jusqu'au bout. Aujourd'hui nous
allons au bout de ce que nous avons ensemble décidé en fin d’année et en début de cette année, donc de
passer A une gestion déléguée sur le restaurant de la Plaine Tonique qui parait plus adaptée, en tout cas dans
tes circonstances actuelles, 3 un fonctionnement équilibré de cette activité.

Y a-t-il des observations ? (Non.}

Délibération DC-2023-031 - Exploitation du bar-restaurant, du snack et de 'épicerie de la Plaine Tonique 3
Malafretaz - Approbation du principe de Délégation du Service Public

La Plaine Tonigue est un site touristique phare pour le territoire comprenant une base de loisirs de 15 hectares
bordée de 125 hectares de lacs dont le principal de 95 hectares, le tour des lacs (boucle de 6,5 kmy), 500 métres
de plage bénéficiant du Pavillon bleu depuis 2013 et un camping 4 étoiles d’'une capacité de 2 500 lits et plus de
500 emplacements soit le 3éme de la région Auvergne-Rhéne Alpes.

Suite & la fusion des intercommunalités, la Communauté d'Agglomération du Bassin de Bourg-en-Bresse a repris
la gestion du contrat de location-gérance établie avec la SAEM Les Rives, exploitant des services de restauration,
brasserie, snack et épicerie de la Plaine Tonigue. Lors du Bureau communautaire du 30 janvier 2023, il a éte
voté la dissolution amiable de la SAEM Les Rives.

CONSIDERANT que la vocation premigre des 3 activités, bar-restaurant, snack et épicerie, est d'offrir un service
de restauration aux clients du camping mais aussi aux usagers de la base de loisirs de la Plaine Tonique ;

CONSIDERANT que dans le cadre du rencuvellement du classement 4 étoiles du camping de la Plaine Tonique
intervenu en juin 2021 pour une durée de 5 ans, il est obligatoire d’avoir un point de restauration et un bar sur
le site de la Plaine Tonique ;

CONSIDERANT que dans cette optique, plusieurs options se présentent a la Communauté d’Agglomération : la
gestion en régie directe ou la gestion déléguée ; que dans le cas présent, il est proposé d'opter pour ce dernier
mode de gestion avec un contrat d’affermage d’une durée de 5 ans & compter du ler janvier 2024 ou a la date
de notification du contrat si la notification intervient ultérieurement ;

CONSIDERANT qu'il importe d’engager dés a présent les démarches nécessaires pour assurer la continuité de
service et de lancer une procédure de mise en concurrence afin de désigner un délégataire ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les dispositions des articles L1413-1; L1412-1
et suivants ; L1411-1 et suivants et R1411-1 et suivants ;

VU le Code de la Commande Publique et notamment les articles L.1120-1 et suivants et R3111-1 et suivants ;
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VU l|a délibération du Bureau Communautaire n° DB-2023-020 en date du 30 janvier 2023 approuvant la
dissolution amiable de la SAEM Les Rives ;

VU le rapport de présentation au Conseil de la délégation de service public pour lexploitation du bar-
restaurant, du snack et de I'épicerie de la Plaine Tonique & Malafretaz, annexé & la présente délibération,
précisant le choix du mode de gestion envisagé et contenant les caractéristiques des prestations que doit
assurer le délégataire conformément a l'article L.1411-4 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU l'avis favorable émis par le Comité Technigque lors de sa séance du 22 septembre 2022 ;

VU l'avis favorable émis par la Commission Consultative des Services Pubtics Locaux lors de sa séance du 17 mai
2023 ;

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL DE COMMUNAUTE, a Funanimité

APPROUVE le principe de gestion déléguée du service public pour Pexploitation du Bar-Restaurant, du Snack
et de I'Epicerie de la Plaine Tonique suivant les modalités décrites dans le rapport annexé ;

AUTORISE Monsieur le Président & mettre en ceuvre la procédure de délégation du service public
conformément aux articles L. 1411-1 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales, et 4 engager
pour cela toutes les démarches nécessaires.

M. LE PRESIDENT.- Je vous remercie. Cela nous permet de faire cet appel et d'avancer sur la gestion de cet
équipement dans les années a venir.

dokck ok ok kR K

11 - Convention relative au partenariat hydrogéne entre la Communauté d'Agglomération du Bassin de
Bourg-en-Bresse, la Chambre de Commerce et d'Industrie de I'Ain, Mecabourg et Storengy

M. LE PRESIDENT.- Je vais passer la parole a Michel FONTAINE. Il s'agit d'un sujet qui a trait au développement
d'expérimentations et d'études, j'insiste bien, d'études et d'expérimentations sur la question de l'exploitation
de I'hydrogéne comme énergie de substitution que nous accompagnons. Ce sujet mérite d'&tre ramené a ce
qu'il est, c'est-a-dire que sur notre territoire, il y a des potentialités qui intéressent des acteurs privés en lien
avec Storengy dans le cadre d'un projet HyPSTER mené entre |'Etat et la Région. Nous n‘avons pas
d'engagement particulier mais a partir du moment ol cela se passe sur notre territoire, ol cela concerne des
activités économiques potentielles du territoire, notamment MECABOURG, ol cela concerne les communes du
territoire nous sommes dans le tour de table pour pouvoir bénéficier des éléments d'information, de suivi de ce
qui pourra étre étudie et expérimenté sur ce sujet.

Je passe la parole & Michel FONTAINE.
M. FONTAINE.- Présentation du rapport.

M. LE PRESIDENT.- Merci Michel FONTAINE, Nous avons précisé 4 la fois I'importance pour les acteurs et la
ptace de Grand Bourg Agglomération dans ces travaux.

Y a-t-il des demandes d'intervention sur ce projet de convention ?

M. RUIZ.- Juste une question par rapport aux transparts en commun. Est-ce que des projets sont prévus pour
utiliser I'hydrogeéne afin de moins polluer et d’avoir des transports en commun un peu plus propres ?

M. RAQUIN.- Bansair & tous. Je n'ai pas tant une remarqgue sur la convention qu'une remarque d'ordre général.
Pour hien remettre en perspective cette filiére hydrogéne, aujourd'hui avec ce nouveau vecteur énergétique
on cherche & compenser ce que l'on perd dans les autres sources d'énergie. Il ne faut pas perdre de vue que
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cela nous emmeéne dans une continuité de nos activités et de nos impacts a nous, humains, sur I'ensemble de
nos environnements, avec toutes les conséguences délétéres qu'ils peuvent avoir.

Pour ma part, je ne sais pas s'il faut continuer & s'engager. Je crois méme qu'il ne faudrait pas continuer a
s'engager dans ce genre de filiére. Peut-&tre qu'il faudrait inventer dautres choses. Cela a toujours des
conséquences sur des baisses d'activité et des économies, des conséquences sociales.

Toujours est-il que je crains que 'engagement dans la filiere hydrogéne ne soit un pis-aller vers la continuité de
la détérioration de I'ensemble du vivant dont nous dépendons.

Je m'abstiendrai sur cette convention pour ces raisons-la.

V. LE PRESIDENT.- Je vais d'abord répondre a la question de Mickaél RUIZ. Aujourd'hui I'option prise par Grand
Bourg Agglomération sur la partie transports collectifs, sur les bus urbains, est le passage a |'électrigue. C'est
une option que nous avons présentée, qui est en train d’&tre engagée - cela implique de modifier le dépdt -
comme |'ont fait d'autres agglomérations, comme Roanne par exemple. Nous sommes sur la partie urbaine de
l'agglomération, sur I'électrique adapté a un transport qui part le matin d'un endroit, qui y retourne le soir et
qui y passe la nuit, c'est-a-dire que cela permet la recharge.

Nous avons indiqué que nous étions préts dans le cadre des travaux d'expérimentation sur [‘hydrogéne a
envisager le travail sur quelques bennes & ordures ménagéres pour participer a des expérimentations sur le
sujet.

Actuellement, telle qu'elle est, I'hydrogéne est essentiellement un stockage d'activité électrique, donc il faut de
I'électricité pour créer de I'hydrogéne. On perd 60 % aujourd'hui de I'énergie. 5i on met 100 d'électricité on n'a
que 40 d'hydrogéne 4 la fin, donc on est trés loin d'avoir la solution miracle présentée par certains comme une
réponse a tous nos problémes disant qu’il suffirait d'utiliser I'hydrogéne a la place de ce qu'on mettait dans nos
véhicules et on réglerait notre probléme sans émission.

ll'y a une énorme consommation énergétique pour pouvoir transformer I'hydrogéne.

Cette convention ne dit pas, je le dis & Benjamin RAQUIN, gue nous nous engageons dans la filiere hydrogéne.
On en est encore a un stade ol vous avez senti mes réticences. il y a des sujets qui ne sont pas traités.
Personne ne sait faire fonctionner un avion a hydrogéne, cela n'existe pas. Donc ce n'est certainement pas la
filisre miracle. En revanche, chacun est conscient du fait que cela peut &tre une des solutions pour 'avenir s'il y
a des améliorations, si on est en hydrogéne vert, si on a un meilleur taux de rentahbilité et pour certains usages.
Mais pour cela il faut expérimenter. Il faut regarder. Il faut procéder réellement de maniére scientifique et
économique a ce travail.

Le "il faut" ce n'est pas a la collectivité, en l'espéce ce sont des acteurs privés.

Donc notre participation est liée au fait qu'il nous semble nécessaire et indispensable d'étre associés aux
travaux qui vont &tre menés dés lors gu'une partie se fait sur notre territoire. Il n'y a pas plus, il n'y a pas moins
dans cette convention et il me semble que si personne ne croit (en tout cas je n'y crois pas} aux solutions
miracles. Il n'en reste pas moins que cela fait partie des solutions qui peuvent &tre une partie d'une réponse,
certainement pas une solution générale et gque pour le savoir il faut procéder a ce travail. C'est ce gui est
engagé, qui se fera de toute fagon avec ou sans nous sur le sujet. Nous n'engageons pas financiérement Grand
Bourg Agglomération. Cela se passe sur notre territoire et & partir de 13 il est de notre point de vue, c'est la
proposition, nécessaire d'étre associés a ces travaux.

Nous verrons dans quelgues années ce qui résultera ou pas, s'il y aura ou pas une filiere hydrogene, quelle sera
son importance et son utilisation. On ne le sait pas encore. Personne aujourd'hui ne peut le savoir mais, en
revanche, aujourd'hui personne ne peut non plus étre certain que cette voie n'existera pas a V'avenir. Dans les
conditions économiques de production énergétique actuelle elle ne I'est certainement pas. Est-ce que dermnain
elle peut I'étre avec une meilleure productivité, par exemple du transfert 7 C'est possible et, aprés tout, nous
verrons bien.
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Voila le sens de cette convention. Il n'y a pas plus, pas moins et notamment pas l'idée que par principe on
devrait s'engager sur une voie comme on l'entend parfois dans la presse en disant qu'il n'y a qu'a. Non, il n'y a
pas qu'a. En revanche, sur ce sujet, il est quand méme nécessaire de regarder un peu plus ce gui est possible ou
pas possible,

Merci de ces échanges. Je vais mettre aux voix ce projet de convention.
Délibération DC-2023-032 - Convention relative au partenariat hydrogéne entre la Communauté

d'Agglomération du Bassin de Bourg-en-Bresse, la Chambre de Commerce et d'Industrie de I'Ain, Mecabourg
et Storengy

Le Conseil de la Communauté d’Agglomération du Bassin de Bourg-en-Bresse s'est doté d’une feuille de route en
matiére d'énergie, et plus particulierement d'énergie renouvelable par une délibération n°DC-2022-132 dy 12
décembre 2022. La stratégie hydrogéne de la Communauté d'Agglomération v figure. Il v est notamment
rappelé que I'hydrogéne n'est pas une énergie renouvelable, mais un vecteur d’énergie, qui peut & court terme
jouer un réle structurant pour notre territoire, en tant que réservoir d’Energies Renouvelables et de
Récupération {ENRR), et accompagner le développement des énergies intermittentes comme le photovoltaique
et I'éolien,

Lexistence de capacités de stockage en cavités salines et |a volonté de se positionner comme un leader en
terme de transition écologique enjoint la Communauté d’Agglomération 3 se doter de sa propre stratégie en
matiere d’hydrogéne. C'est ce que rappelle la délibération de décembre 2022 en placant la filidre hydrogene
comme un enjeu stratégique pour le territoire.

Atouts sur notre territoire :

Le territoire de la Communauté d'Agglomération n'est ni un centre de consommation, ni un centre de
production d’hydrogéne. Il posséde en revanche I'un des 3 sites majeurs de stockage du gaz en cavités salines en
France, a Etrez, commune de Bresse-Vallons, qui se trouve 3 équidistance de 2 grands centres de consommation
industrielle, & savoir |a vallée de la Chimie & Lyon et les industries genevoises.

Le périmetre de protection des risques technologiques autour du site d’Etrez concerne les communes de
Marboz et de Bresse-Vallons. Le périmétre de protection du stockage défini par le décret de concession qui
autorise Storengy a stocker le gaz, couvre quant a lui 4 communes : Marboz, Bresse-Vallons, Foissiat et Attignat.

Aujourd’hui dédié au stockage des réserves de gaz naturel, ce site pourrait devenir un lieu important de
stockage pour de I'hydrogéne vert. Le projet expérimental HYPSTER, déployé par I'entreprise STORENGY avec
I'appui de fonds européens, permettra dés 2023 de tester la capacité de stocker de 'hydrogéne dans ces cavités.
La production d’hydrogéne (H?} se fait aujourd’hui & 95% a partir d'énergies fossiles par vaporeformage qui a
I'inconvénient de rejeter du dioxyde de carbone {CO2), principal gaz responsable de l'effet de serre dans
I'atmosphere. Il est donc nécessaire de développer de trés fortes capacités d’ENRR pour envisager une
production a terme d'H? vert produit par électrolyse de 'eau, a-partir d’électricité verte.

La filitre H? représente un potentiel important de création d’emplois, notamment en mécanique et plasturgie.
Le réle que I'hydrogéne pourrait jouer dans la valorisation des énergies renouvelables, les transports et |a
production d‘électricité et de chaleur est mis en évidence par plusieurs études concordantes. La filiere pourrait
créer plus de 40 000 emplois d’ici 2030,

L'association Mecabourg a créé un groupe de travail dédié 3 I'hydrogéne, lequel est égalermnent identifié comme
un facteur de développement au sein de notre contrat territoire d'industrie identifiée dans la fiche action «
Participer a la construction de la filiere hydrogéne régionale ».

Les entreprises qui connaitront potentiellement un impact lié 3 la mutation de la filire automobile pourraient
s'inscrire dans la chaine de valeur de I'hydrogéne et faire de cette filiere en émergence une réelle opportunité
de marché.

Une convention de partenariat entre CCl France et France Hydrogéne a été signée en mai 2022. La Chambre de
Commerce et d'Industrie (CCl) est engagée aux cdtés de Storengy et des autres acteurs du territoire du bassin
de Bourg-en-Bresse depuis 2016 sur le sujet de I'hydrogéne et méne depuis 2021 des actions dans différents

Procés-verbal
Consell de Communaute
Assemblée Ordinaire

Du 22 mai 2023 28/48



formats {réunions d'information, webinaires...), en lien avec ses partenaires, afin notamment de faire connaitre
les opportunités de la filitre hydrogéne aux entreprises, de contribuer & l'identification d'usages industriels
actuels et futurs d'hydrogéne, d'accompagner la montée en compétence des entreprises locales pour le
développement de la filiére et leur faciliter I'accés aux marchés.

Le projet HYPSTER est un projet phare pour le territoire et le véritable point d’ancrage du déploiement d'un
écosystéme hydrogéne interrégional.

C’est dans ce contexte que les parties prenantes de la convention se sont rapprochées afin de pleinement
valoriser sur le territoire 'impact du stockage d’hydrogéne dans les cavités salines du site d’Etrez et de veiller au
rayonnement du site en connexion avec les centres de production et de consommation d’hydrogéne.

Cette convention est sans impact budgétaire pour la collectivité et sera d'une durée de 3 ans.

Elle vise a développer un écosysteéme territorial hydrogéne avec les partenaires signataires de la convention
autour du projet HYPSTER et & maximiser les retombées de ce projet d'envergure européenne sur le territoire.
Elle permettra a la collectivité de développer des axes de collaboration avec Storengy et de capitaliser sur son
expérience dans I'hydrogéne paur faire monter en compétences ses entreprises locales et ses organismes de
formation sur cette filigre en émergence. La Communauté d’Agglomération est également présente pour
accompagner l'expérimentation.

les parties ont décidé de s'associer afin de réaliser ensemble des projets communs portant sur le
développement de la filidre hydrogéne renouvelable et bas carbone et de favoriser la mise en ceuvre des projets
autour des 4 axes de collaboration suivants :

1) AXE BUSINESS : Repérer les opportunités business territoriales liées au développement d'un marché de
I'hydrogene :

txemples d'actions : Mener une étude de la chaine de valeur hydrogéne au niveau local pour évaluer les

capacités des entreprises locales & répondre au besoin du marché, étudier l'opportunité du retrofit hydrogéne

pour la filiére automobile locale, organiser des manifestations Business to Business (BtB) autour de I'hydrogéne

(visites de sites, rencontres avec des industriels et porteurs de solutions, etc).

2} AXE PROJETS HYDROGENE RENOUVELABLE ET BAS CARBONE : Favoriser 'émergence de projets participant a
I'atteinte des objectifs de décarbonation :

Exemples d‘actions : Partager les avancées du projet HYPSTER et de ses suites sur le site {déploiement
d'électrolyseurs, de centrales photovoltaiques, de mise en service de cavités, etc.}), faire émerger des projets
hydrogéne décarboné {de la production a la consommation), favoriser I'émergence de projets d’énergies
renouvelables pour permettre la production d’hydrogéne issu d’une électricité verte et locale...

3} AXE FORMATION : Développer des compétences en local pour accompagner |a filiere hydrogene :

Exemples d’actions : Etudier I'opportunité de rejoindre I'initiative “Campus des Métiers et des Qualifications”,
Intervenir auprés des éléves pour expliquer la filiere hydrogéne et les enjeux de la transition énergétigue,
Accompagn