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Cadre d’emplois des Adjoints d’animation (catégorie C)
Recrutement par voie statutaire ou contractuelle (CDD de 3 ans)

www.grandbourg.fr

Missions

Sous la responsabilité de la responsable enfance, vos missions sont
les suivantes :

- Entretien et nettoyage des locaux afin de garantir un accueil

des usagers dans des lieux propres et Sécurises :

e Mettre en place et ranger les salles de classe et le
matériel utilisé

e Assurer le ménage de la Salle des fétes de la commune
de Confrancon

e Nettoyer les matériels et les machines apres usage

e Aspirer, balayer, laver, dépoussiérer les locaux et
surfaces

e Laver les vitres

e  Contréler la propreté

e Trier les déchets courants, et contribuer aux économies
d'eau et d'énergie

e Assurer le contrdle de l'approvisionnement en matériel et
en produits

- Accueil et surveillance des enfants scolarisés sur la

commune pendant le temps méridien :

e Assurer la surveillance d'enfants durant la pause
méridienne

e Assurer la surveillance d'enfants a la garderie

e  Gérer les conflits entre les enfants

e Aider I'enfant dans I'acquisition de I'autonomie

e Assurer la surveillance de la sécurité et de I'hygiéne
des enfants

Profil candidat

- Formation en petite enfance ou animation (équivalant BAFA)

- Fonctionnement de la collectivité et des services

- Principes du travail collaboratif / coopératif

- Techniques d'animation des activités éducatives et de loisirs de
I'enfant

- Principes et techniques de médiation et de résolution de conflits
- Techniques relatives a la préparation des repas et des collations
- Aisance relationnelle

- Pédagogie

- Patience

- Rigueur et méthode
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Agent d’entretien — Animateur périscolaire h/f —temps non complet :

Les communes de Confrancon et Curtafond (SIVOS) sont membres de Grand Bourg Agglomération, établissement
public de coopération intercommunale (EPCI) créé le 1ler janvier 2017 dont le siege est a Bourg-en-Bresse. Le SIVOS
recherche actuellement un(e) agent d’entretien / animateur périscolaire h/f a temps non complet (21h20 annualisées).

Spécificités du poste
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Temps non-complet : 09h40
hebdomadaires annualisées du
lundi au vendredi

Lieu de travail: Ecole de

Confrangon (01310)

9

Rémunération statutaire

+ Régime indemnitaire*
€ + Avantages sociaux (CNAS)*

+ Titres Restaurant*
+ Prévoyance
+ participation employeur
complémentaire santé
(*sous réserve des conditions en vigueur
au sein de la collectivité)

Candidature

Les personnes intéressées par ce poste doivent
adresser CV ET lettre de motivation (documents
obligatoires) : (au choix)

» sur notre site internet : www.grandbourg.fr,

rubrique «offred’emploi»

» par mail a recrutements@grandbourg.fr

» parcourrier al'adresse suivante :
Monsieur le  Président de Grand Bourg
Agglomération, Direction des ressources humaines,
3 avenue Arsene d’Arsonval CS 88000 01008 BOURG-
EN-BRESSE Cedex

Pour le 06 juillet 2025, dernier délai.

Référence a porter sur la candidature :
DGA PRC SIVOS ANIMATEUR POLYVALENT

Pour tout renseignement sur le poste
vous pouvez contacter
M. Nicolas MICHALET, Responsable
administratif du SIVOS : 04.74.30.27.38 -
sivos.confrancon-
curtafond@confrancon.fr
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