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DIRECTEUR/RICE GENERAL/E DES SERVICES (H/F)

LA COLLECTIVITE TERRITORIALE

Grand Bourg Agglomération constitue un territoire structurant de 1’Ain, au croisement des enjeux de
développement économique, d’aménagement, de transition territoriale et de qualité du service public.
Forte de ses nombreuses communes membres et d’un périmetre d’intervention large, I’agglomération
porte des politiques publiques ambitieuses au service des habitants, des €lus et des partenaires du

territoire.

Dans un contexte d’évolution des politiques publiques et de transformation de I’action locale, la
collectivité recherche son/sa Directeur/trice Général/e des Services afin d’accompagner I’exécutif dans

la définition, la mise en ceuvre et le pilotage du projet de territoire.

LE POSTE

Rattaché/e au President et en lien étroit avec les élus, le/la Directeur/trice Genéral/e des Services assure
la direction stratégique, opérationnelle et managgériale de I’ensemble de la collectivité.
I1/elle pilote I’action de la direction générale, anime I’équipe de direction et garantit la bonne articulation

entre les orientations politiques et leur traduction administrative, budgétaire et organisationnelle.

A ce titre, il/elle :

o Participe a la définition du projet global de la collectivité, en identifiant les enjeux, les forces et
les fragilités du territoire ;

o Conseille I’exécutif dans les arbitrages stratégiques, la définition des politiques publiques et la
sécurisation des décisions ;

e Impulse et suit les grands projets structurants, en veillant a leur faisabilité, leur pilotage et leur
évaluation ;

 Elabore et conduit la stratégie de gestion et d’optimisation des ressources : finances, ressources

humaines, organisation, systemes d’information, achats et performance publique ;
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e Structure et porte le projet managérial de la collectivité, en fédérant les équipes autour d’une
vision commune et d’une culture de service public exigeante ;

e Supervise le management des services, accompagne la conduite du changement et garantit un
dialogue social de qualité ;

e Sécurise les actes juridiques, budgétaires et administratifs, tout en veillant & la qualité du service
rendu aux usagers ;

e Représente I’institution auprés des partenaires, acteurs locaux et instances de gouvernance du

territoire.

Véritable membre de la direction générale, il/elle incarne la continuité de I’action publique, la qualité

de la décision et la performance collective de I’administration.

LE PROFIL

De formation supérieure, le/la candidat/e dispose d’une solide expérience de direction générale ou de
direction stratégique au sein d’une collectivité territoriale ou d’un environnement institutionnel
complexe.

Il/elle maitrise le fonctionnement des collectivités locales, les enjeux intercommunaux ainsi que les
équilibres entre pilotage politique, gestion administrative et conduite de projet.

Le/la futur/e DGS posséde une forte capacité d’analyse, de synthése et d’aide a la décision. Il/elle sait
traduire des orientations politiques en actions concrétes, sécuriser les projets et arbitrer dans des
environnements exigeants.

Manager reconnu/e, il/elle fédére les équipes, accompagne les transformations et développe une culture
de coopération, de responsabilité et de résultats.

Son aisance relationnelle, son leadership, sa capacité de négociation et son sens du dialogue lui
permettent d’interagir avec des interlocuteurs variés : élus, directions, partenaires institutionnels et
représentants du personnel.

Rigueur, pragmatisme, engagement, sens des responsabilités et hauteur de vue seront des qualités

particuliérement attendues sur ce poste.

LES CONDITIONS MATERIELLES

Cadre d’emplois des administrateurs territoriaux ou profils contractuels de haut niveau.
Poste basé a Bourg-en-Bresse, au sein de Grand Bourg Agglomération.

Prise de fonction envisagée au ler juillet 2026.

Candidatures a adresser par mail au Cabinet Raviat et Owen Conseil :

contact@raviatowen-conseil.fr

CONTACT
CABINET RAVIAT ET OWEN CONSEIL
28, rue de Londres — 75009 Paris.
Courriel : contact@raviatowen-conseil.fr



mailto:contact@raviatowen-conseil.fr
mailto:contact@raviatowen-conseil.fr

