AGGLOMERATION

Educateur(trice) de jeunes enfants — Animateur(trice) RPE h/f

Relais Petite Enfance et multi accueil de Ceyzériat

Cadre d’emplois des éducateurs de jeunes enfants, infirmiers en soins généraux, psychologues

(catégorie A) ou auxiliaires de puériculture (catégorie B)

Recrutement par voie statutaire ou contractuelle (CDD de 3 ans)

Grand Bourg Agglomération assure la gestion directe de certains équipements sociaux sur le territoire, équipements destinés a
I'enfance notamment. Le RPE (relais petit enfance, anciennement relais assistantes maternelles) basé a Ceyzériat avec des
interventions itinérantes et I'Etablissement d’Accueil du Jeune Enfant (EAJE) de Ceyzériat d’une capacité d’accueil de 30 enfants,
relevent du Grand Bourg Agglomération et recrutent un(e) éducateur(trice) de jeunes enfants (50% du temps) — animateur(trice)

RPE (50% du temps) h/f.
www.grandbourg.fr

Missions

Sous l'autorité de la Responsable du Relais Petite Enfance de Ceyzériat, vous
animez un lieu d’informations et d’échanges au bénéfice des parents, des
assistants maternels et gardes a domicile. Sous I'autorité de la Responsable
de I'établissement du jeune enfant, vous accompagnez les jeunes enfants
dans une démarche éducative et sociale globale.

Vos missions sont les suivantes :

En tant gu’animateur du Relais Petite Enfance (50%) :

- Informations et échanges a destination des parents, des assistant(e)s
maternel(e)s et des professionnel(le)s de la petite enfance,

- Encadrement des temps d’activités avec les enfants et les assistant(e)s
maternel(e)s,

- Contribution a renforcer I'attractivité du métier d’assistant(e)s maternel(le)s
et participation a la professionnalisation du secteur de la garde d’enfants a
domicile.

En tant gu’éducateur de jeunes enfants au sein de FEAJE (50%) :

- Prise en charge des enfants, individuellement et en groupe,

- Participation au confort, a la sécurité affective et physique, au bien-étre, a
I'éveil et a I'épanouissement de I'enfant et de son autonomie, dans le respect
de sa personne,

- Accueil et accompagnement des enfants et de leurs familles,
- Garantie de la cohérence pédagogique dans I'équipe,

- Participation a des actions avec les partenaires en interne ou externe.

Profil candidat

. Formation obligatoire dans les domaines médico-sociaux ou de la
petite enfance : dipldmes d’'état d’éducateur de jeunes enfants,
auxiliaire de puériculture, infirmier ou psychologue,

e Aisance communicationnelle avec les enfants et les adultes,

. Connaissances des aspects juridigues du secteur d’activité et
notamment du cadre réglementaire du métier d'Assistant(e)
Maternel(le),

. Pédagogie, sens de I'observation et de I'écoute avec les enfants,

. Capacité a assurer la sécurité physique et affective de I'enfant,

e  Sens des responsabilités et sens de I'organisation,

e  Patience, vigilance et réactivité,

e  PSC1 (Prévention Secours Civique Niveau 1 a jour appreécié,

e  Permis B.
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Temps complet : 37 heures

Lieu de travail : RPE et EAJE de
Ceyzériat (01250)

9

Rémunération statutaire

+ Régime Indemnitaire

+ Titres Restaurant*

+ Prévoyance*

+ Participation

employeur

complémentaire santé*
(*sous réserve des conditions en
vigueur au sein de la collectivité)

&

Candidature

Les personnes intéressées par ce poste doivent
adresser CV ET lettre de motivation
(documents obligatoires) : (au choix)

» sur notre site internet :
www.grandbourg.fr, rubrique «offre
d’emploi»

» par mail arecrutements@grandbourg.fr

» par courrier a 'adresse suivante :

Monsieur le Président de Grand Bourg
Agglomération, Direction des ressources
humaines, 3 avenue Arséne d'Arsonval CS
88000 01008 BOURG-EN-BRESSE Cedex

Pour le 07/04/2025, dernier
délai.

Référence a porter sur la candidature :
DGA CPCSS EJE RPE CEYZERIAT

Pour tout renseignement sur le poste
VOUS pouvez contacter :
Isabelle BASSET JAQUINOD,
Responsable service petite enfance,
isabelle.basset-
jaquinod@grandbourg.fr
Ou Myriam SEMEGA, Responsable
RPE Sud Revermont (Certines et
Ceyzériat) :
myriam.semega@grandbourg.fr
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